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1
高级业务经理

（投行业务）
1

1.跟踪调查全球金融业并购动态，撰写案例研究

和投资分析报告；

2.负责兼并、收购、重组等资本运作方案的设计

和执行，准备相关的投资文件；

3.组织对并购标的的尽职调查，协调中介机构完

成资本运作相关工作；

4.负责并购项目的投后管理，制定并执行后续整

合方案。

1.教育背景：国内外知名高校全日制硕士研究生及以上学

历，金融、经济、税务、资产评估、财会等相关专业，有经
济法、民商法等专业背景为佳；
2.工作经历：具有知名投资银行4年及以上工作经验，熟悉

中国、香港或其他主要国家的相关监管政策，有跨境并购、
金融业并购等项目管理和财务顾问经验者优先；
3.能力素质要求：具备良好的英语听说读写能力，熟练运用

英语开展工作；具有较强的项目管理和沟通协调能力；通过
CFA、CPA等认证考试者优先。

北京

2
业务经理

（并购法务）
1

1.参与资本运作的方案设计和项目执行，负责项

目协议和监管审批文件的起草；

2.负责办理并购项目相关的各类注册、登记和变

更手续；

3.协调中介机构完成资本运作相关的法律和风险

尽职调查；

4.参与并购项目的投后管理，制定并执行后续整

合方案。

1.教育背景：国内外知名高校全日制硕士研究生及以上学

历，法律、经济、金融等相关专业，法律专业以经济法、民
商法方向为佳，经济、金融专业需通过国家司法考试；
2.工作经历：具有知名律师事务所或投资银行2年及以上工

作经验，熟悉中国或香港的相关法律法规，有跨境并购项目
法律顾问经验者优先；
3.能力素质要求：具备良好的英语听说读写能力，熟练运用

英语开展工作；具有较强的研究分析和报告能力；通过国家
司法考试等认证考试者优先。

北京

3
业务经理

（并购财务）
1

1.参与资本运作的方案设计和项目执行，负责交

易的财务及税务筹划；
2.协调中介机构完成资本运作相关的财务及税务

尽职调查；

3.熟悉企业估值模型及参数，分析资本运作对交

易各方的市值影响；

4.参与并购项目的投后管理，制定并执行后续整

合方案；
5.跟踪研究国内外税务政策，负责办理税务相关

的监管事务。

1.教育背景：国内外知名高校全日制硕士研究生及以上学

历，税务、财会、资产评估、经济、金融等相关专业，税务
专业以国际税务方向为佳；
2.工作经历：具有知名会计师事务所或税务师事务所、资产

评估事务所2年及以上工作经验，熟悉中国或香港、以及其

他国别的相关财税及资产评估政策，有跨境并购项目财务顾
问、税务顾问或资产估值等经验者优先；
3.能力素质要求：具备良好的英语听说读写能力，熟练运用

英语开展工作；具有较强的研究分析和报告能力；通过CPA

、CFA、注册资产评估师等认证考试者优先。

北京

中国银行总行社会招聘职位信息及任职资格表

财务管理部


